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CAMPUS RESPONSABLES, 

EN QUELQUES MOTS
1



Depuis 2 ans, les Trophées des campus responsables, sont
accueillis par le Ministère de la Transition écologique et
solidaire. Emmanuelle Wargon en 2019 et Christophe Itier en
2020 ont tous deux participé au succès de cet événement.
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C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
1er réseau d’établissements du supérieur engagés dans le développement durable

Étude d’impact 
socio-économique 
et environnemental 
des campus français

Selon la méthodologie LOCAL FOOTPRINT®

Plus d’une 10aine de publications
prospectives ou de bonnes pratiques sur
l’intégration de la responsabilité sociétale
dans l’enseignement supérieur

20 partenaires en France et à l’international

14 ans d’expérience dans le secteur de l’enseignement
supérieur

1

L’éducation est un levier 
prioritaire pour faire évoluer les 
convictions et les pratiques, 
notamment chez les futurs 
décideurs des entreprises et des 
administrations.
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Production d’études et veille sur les enjeux
émergents et les « next practices » de
l’enseignement supérieur.

Veille sur les actualités du secteur et les
meilleures pratiques françaises et
internationales via des Newsletter mensuelles,
actualités, RS.

Échanges avec les Pouvoirs Publics et prises
de positions médiatiques pour diffuser ces
sujets dans la société.

FAIRE AVANCER 

LES CONSCIENCES

Accompagnement des membres : mise en
relation, avec notre écosystème de
partenaires, voyages d’étude, prestations de
conseil sur demande.

Partage d’expérience au sein du réseau via
les réseaux sociaux et les sessions d’échanges
mensuels

Animation de B Academy France : Groupe
de Travail dédié à l’évolution des
enseignements et de la recherche

FAIRE AVANCER 

LES PRATIQUES

Relations avec les réseaux internationaux (AASHE, EAUC, ACTS , UNEP, ISCN, HESI, etc.).

Valorisation des pratiques inspirantes via l’organisation annuelle des Trophées des campus
responsables

Animation du réseau : Création et déploiement de formations et organisation de sessions
d’échanges thématiques mensuelles.

FAIRE AVANCER LE MOUVEMENT 

DES CAMPUS À IMPACT

C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
Ouvrir de nouvelles voies pour l’enseignement supérieur et la recherche1
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C A L E N D R I E R  D E  L’ A N N É E  2 0 2 01
JANVIER FÉVRIER MARS AVRIL MAI JUIN

Newsletter d’actualités

Réunion B Academy
France

Participation au Jury des 
projets ENACTUS

Trophées des campus 
responsables au MTES

Newsletter dédiée 
aux Candidats des 
Trophées »

Formation « Campus & 
Crise Climatique #1 : 
État des lieux »

Newsletter d’actualité

Partenariat conclu avec 
le réseau MEnS

Participation au 
lancement de l’enquête 
Sustainability du réseau 
SOS International

Webinar Présentation 
des lauréats des 
Trophées des campus 
responsables

Formation « Campus & 
Crise Climatique #2 : 
Restauration collective »

Newsletter Restauration 
collective

Réunion B Academy
France

Newsletter Initiatives 
liées au COVID 19 dans 
l’ESR.

Webinar initiatives liées 
à l’accueil des réfugiés

Formation « Campus & 
Crise Climatique #3 : 
Bilan Carbone »

Newsletter d’actualités

Lancement des 
Trophées des campus 
responsables 

Participation au Jury 
Challenge Campus 2030 
AUF

JUILLET AOUT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE

Newsletter d’actualités

Participation à la 
campagne de promotion 
de la Rentrée Climat 

Intégration et 
participation au collectif 
des Grandes Écoles de la 
Transition (GET)

Structuration de la 
stratégie B Academy
France

Webinar présentation des 
projets de rentrée

Participation et co-
animation du GT CTE de 
l’Inter-organisation ESR & 
Transition

Intervention au sein du 
cours d’introduction au 
développement durable 
de l’UBS

Newsletter d’actualités 

Formation « Campus & 
Crise Climatique #4 : 
Mobilité »

Participation à la 
rédaction d’une tribune 
formation, transition et 
classements

Réunion B Academy
France

Newsletter Mobilité 

Webinar initiatives liées 
aux enjeux sociaux de 
solidarité et diversité

Clôture des candidatures 
des Trophées des 
campus responsables 

Lancement du projet 
Thématique Numérique 
Responsable

Newsletter d’actualités 

Formation « Campus & 
Crise Climatique #5 : Le 
Bâtiment »

Newsletter Bâtiment

Formation Numérique 
Responsable à 
destination des parties 
prenantes du projet
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2 ANIMATION DE LA COMMUNAUTÉ 
DE MEMBRES



L E S  F O R M AT I O N S  D E  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
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Les formations ont vocation à 
apporter du contenu à la 
communauté de membres pour 
accompagner leur montée en 
compétence sur un sujet donné.

En 2020, Campus Responsables a 
ouvert un cycle de formation 
« Campus & Crise Climatique ».

2
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# P R I S E  D E  C O N S C I E N C E

# M O Y E N S  D ’ A C T I O N S

# I N S P I R AT I O N

Animée par Arthur Vétu, consultant 
Économies Locales Durables chez 
UTOPIES®, cette formation avait pour 
ambition de dresser un état des lieux de la 
situation climatique dans le monde et 
d’identifier les leviers activables par 
l’enseignement supérieur pour participer à 
la contre la crise climatique :

- Définition des concepts de neutralité 
carbone, bilan carbone, compensation…

- Retour sur les objectifs de l’accord de 
Paris et la trajectoire à suivre

- Présentation d’exemples de bonnes 
pratiques dans l’ESR

L E S  F O R M AT I O N S  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
Campus & Crise Climatique #1 : État des lieux2
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# A C H AT S

# D É C H E T S

# H A B I T U D E S  A L I M E N TA I R E S

Après l’état des lieux, cette formation s’est 
focalisée sur le volet « restauration 
collective » pour identifier avec les 
établissements les moyens d’actions relatif 
à cet aspect de leur fonctionnement 

- Définition des concepts de restauration 
collective / universitaire / concédée 

- Rappel du contexte réglementaire et 
social

- Définition des enjeux et leviers d’action 
pour l’enseignement supérieur 

- Présentations d’exemples de bonnes 
pratiques dans l’ESR

L E S  F O R M AT I O N S  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
Campus & Crise Climatique #2 : Restauration Collective2
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# E M P R E I N T E

# A N A LY S E  C Y C L E  D E  V I E

# O U T I L S  B I L A N  C A R B O N E ®

Animée par Hélène NDiaye, consultante 
Économies Locales Durables chez 
UTOPIES®, cette formation était dédiée à 
la compatibilité carbone 

- Rappel du contexte réglementaire et 
social

- Identification des standard 
internationaux

- Explicitation de la méthodologie Bilan 
Carbone®

- Témoignage de HEC Paris et GEM, 
établissements ayant récemment réalisé 
leur propre Bilan Carbone®

L E S  F O R M AT I O N S  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
Campus & Crise Climatique #3 : Comptabilité Carbone2
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# D É P L A C E M E N T S

# O R D R E S  D E  G R A N D E U R S

# I N T E R N AT I O N A L I S AT I O N

Quatrième temps d’échanges sur les 
enjeux de crise climatiques et de campus, 
cette formation était dédiée aux questions 
de mobilité

- Rappel des enjeux généraux liés à la 
mobilité et au climat

- Identification des enjeux spécifiques 
pour les campus d’enseignement 
supérieur 

- Témoignage de HEC Paris pour son 
initiative Mobeelity @HEC

L E S  F O R M AT I O N S  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
Campus & Crise Climatique #4 : Mobilités2
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# C Y C L E  D E  V I E

# C O N S O M M AT I O N S

# U S A G E S

Animée par Delphine Collet, consultante 
Sénior Bâtiments, Campus et Territoires 
Durables chez UTOPIES®, cette formation 
était dédiée au bâtiment.

- Rappel des enjeux généraux liés au 
bâtiment

- Identification des enjeux spécifiques aux 
établissements du supérieur 

- Témoignage et présentation de 
l’initiative CUBE 2020

- Témoignage de INP ENSAT sur leur 
approche globale de gestion de leurs 
bâtiments

L E S  F O R M AT I O N S  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S
Campus & Crise Climatique #5 : Bâtiment2



L E S  W E B I N A I R E S  D E S  M E M B R E S  D U  R É S E A U

14CAMPUS RESPONSABLES - Rapport d'Activité I Décembre 2020

Les webinaires sont des moments 
d’échanges entre les membres du 
réseau et les partenaires de 
l’écosystème de Campus 
Responsables permettant 
partage d’expériences, 
présentation de solutions 
innovantes et diffusion des 
actualités du réseau. 

2
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2

# VA L O R I S AT I O N

# I N S P I R AT I O N

# B E S T  P R A C T I C E S

Après avoir été récompensés 
le 19 février 2020 aux 
Ministère de la Transition 
écologique et solidaire, les 
Lauréats des Trophées 
francophones des campus 
responsables, partagent leur 
projet et répondent aux 
questions pour diffuser leurs 
expériences au sein du secteur 
de l’enseignement supérieur.

L E S  W E B I N A I R E S  D E S  M E M B R E S  D U  R É S E A U
Présentation des projets des lauréats des Trophées des campus responsables
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2

# S O L I D A R I T É

# PA R T E N A I R E S

# PA S S A G E  À  L’ A C T I O N

Nous avons souhaité valoriser les 
initiatives en faveur de l’accueil et 
l’intégration des étudiants 
réfugiés au sein de 
l’enseignement supérieur :

- le Réseau Migrants dans 
l’Enseignement Supérieur 
(MEnS), notre nouveau 
partenaire de Campus 
Responsables

- l’école BSB et son expérience 
avec l’association Wintegreat

L E S  W E B I N A I R E S  D E S  M E M B R E S  D U  R É S E A U
Focus sur les initiatives en faveur de l’accueil des étudiants réfugiés
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2

# R E N T R É E  R E S P O N S A B L E

# PA R T E N A I R E S

# D O  TA N K

Un focus sur les initiatives de la 
rentrée portées par Campus 
Responsables: 

- Le projet Green Impact

- Le projet Numérique 
responsable

Et trois interventions : 

- L’ADEME, partenaire historique 
de Campus Responsables

- NEOMA BS et le dispositif 
Starting Days d’accueil des 
étudiants pour la rentrée

- Grenoble École de 
Management pour leur dispostif
Welcome to Sustainability @GEM

L E S  W E B I N A I R E S  D E S  M E M B R E S  D U  R É S E A U
Focus sur les initiatives de la rentrée
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2

# E C O - S Y S T È M E

# D I V E R S I T É

# S O L I D A R I T É
Un focus sur les enjeux sociaux 
avec la mise en avant de 
partenaires de notre écosystème : 

- L’entreprise Each One 
d’accompagnement des 
étudiants réfugiés

- Le dispositif Safe Campus de 
prise en charge des violences 
sexistes et sexuelles 

- Le programme de sensibilisation 
au sens-abrisme de la Cloche 

Et trois témoignages : 

- Emlyon business school

- HEC Paris 

- Burgundy School of Business

L E S  W E B I N A I R E S  D E S  M E M B R E S  D U  R É S E A U
Focus sur les enjeux sociaux : initiatives en faveur de la solidarité et la diversité



V E I L L E  G É N É R A L E  S U R  L E  S E C T E U R
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Toute l’année, Campus 
Responsables poursuit une 
activité de veille régulière 
(France et monde) afin d’inspirer 
et mobiliser ses membres à l’aide 
d’initiatives et de dispositifs 
innovants et de favoriser la 
transition écologique et sociale 
des établissements du supérieur. 

2
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2

Publication de 5 newsletters d’information et 5 newsletters thématiques sur
les candidats des Trophées des campus responsables, la restauration
collective, les initiatives liées au COVID 19, la mobilité, les bâtiments.

Relais ponctuel d’informations venant des membres du réseau, sur demande
ou initiative propre.

Veille et relai d’informations sur les réseaux sociaux.

# B O N N E S  P R AT I Q U E S

# C O M M U N I C AT I O N

# VA L O R I S AT I O N

V E I L L E  G É N É R A L E  S U R  L E  S E C T E U R
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2

Restauration collective : 
https://mailchi.mp/2520b83ddcf6/campus-responsables-
newsletter-thematique-numerique-responsable-4866497

Initiatives liées à la COVID 19 : 
https://mailchi.mp/c040c144f44d/campus-responsables-
newsletter-thematique-numerique-responsable-4909377

Mobilité : https://mailchi.mp/3846567a3e6b/campus-
responsables-newsletter-mobilite-5015626

Bâtiments : https://mailchi.mp/c0729d1cefdf/campus-
responsables-newsletter-batiment-5032642?e=df14374731

# N E W S L E T T E R S  

T H É M AT I Q U E S

V E I L L E  G É N É R A L E  S U R  L E  S E C T E U R

Janvier : https://mailchi.mp/fc358c1963a0/campus-
responsables-newsletter-juin-4081709

Mars : https://mailchi.mp/7f19aa7725e0/campus-
responsables-newsletter-octobre-4149553

Juin : https://mailchi.mp/406c590f7111/campus-
responsables-newsletter-octobre-4922390

Juillet / Aout : 
https://mailchi.mp/8d87940a27b9/campus-responsables-
newsletter-juillet-aout2020-4962486

Septembre : 
https://mailchi.mp/90246a5f0ca7/campus-responsables-
newsletter-septembre2020-4999098

Novembre : 
https://mailchi.mp/7766e1c59728/campus-responsables-
newsletter-novembre2020-5031650

# N E W S L E T T E R S  

D ’ A C T U A L I T É S
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THINK & DO TANK3



3

23CAMPUS RESPONSABLES - Rapport d'Activité I Décembre 2020

N O S  P R O J E T S  R É C U R R E N T S

Chaque année, Campus 
Responsables coordonne et 
participe à des initiatives à 
destination de tous les acteurs de 
l’enseignement supérieur dans le 
but d’accompagner le passage à 
l’action et de valoriser les 
meilleures démarches mises en 
œuvre.



3 O R G A N I S AT I O N  D E S  T R O P H É E S  F R A N C O P H O N E S  D E S  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S

24

Préparation et organisation de la demi-journée de Jury et Cérémonie de la
6ème édition des Trophées des campus responsables au Ministère de la
Transition Écologique et Solidaire.

Valorisation des lauréats par des relations presse et organisation d’un
webinaire de présentation.

Lancement de la 7ème édition des Trophées francophones des campus
responsables notamment sous le haut-patronage de Frédérique Vidale,
Ministre de l’Enseignement Supérieur de la Recherche et de l’Innovation

# VA L O R I S AT I O N

# S E N S I B I L I S AT I O N

# F R I E N D LY  C O M P E T I T I O N

CAMPUS RESPONSABLES - Rapport d'Activité I Décembre 2020



3 L E S  L A U R É AT S  D E  L A  6 È M E  É D I T I O N  – C AT É G O R I E S  I N T E R N AT I O N A L E S
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Hectar Urbain : un projet d’agriculture urbaine qui valorise le patrimoine végétal du Mont-Royal
à des fins éducatives en offrant un laboratoire d’expérimentation des techniques en permaculture
et des principes de gestion responsable pour la communauté étudiante

# I M PA C T  P O S I T I F  P O U R  L A  S O C I É T É

Une formation singulière pour former des ingénieurs capables d’agir dans un monde en
transition. Pour répondre à cet objectif, l’ENSAT a fait le choix de centrer sa formation
d’ingénieur sur l’acquisition par les élèves de savoir-faire complexes, au travers d’une approche
par compétences.

# P É D A G O G I E  P O U R  U N E  S O C I É T É  D U R A B L E

# I M P L I C AT I O N  D E S  É T U D I A N T S

Des étudiants, acteurs de la démarche écoresponsable à l’IUT de Saint-Etienne ! Depuis
plusieurs années, l’IUT s’est engagé dans une démarche en faveur du développement durable.
Cette démarche a été menée à partir de projets pédagogiques et au travers de l'engagement
des étudiants.



3 L E S  L A U R É AT S  D E  L A  6 È M E  É D I T I O N  – C AT É G O R I E S  F R A N C O P H O N E S
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# A N C R A G E  T E R R I T O R I A L

STARTING DAY : séminaire de rentrée des 1100 étudiants de NEOMA BS qui, en petits groupes,
élaborent une solution à un défi d’entrepreneuriat social identifié, par les étudiants des
promotions précédentes, sur leur territoire.

# T R A N S I T I O N  É C O L O G I Q U E  D U  C A M P U S

Des restaurants plus vert : Expérimentation d’actions d’amélioration des restaurants du campus
& Eco-campus Eau-responsable : projet de stratégie de gestion des eaux pluviales basé sur la
déconnexion du réseau, l’infiltration et la végétalisation



3 PA RT I C I PAT I O N  A U X  G R E E N  G O W N  AWA R D S  – U K & I R E L A N D  E T  I N T E R N AT I O N A L

27CAMPUS RESPONSABLES - Rapport d'Activité I Décembre 2020

Travail sur les dossiers des candidats des International Green Gown Awards

en vue de la préparation du Jury International.

Participation au Jury des Green Gown Awards UK & Ireland en tant que Jury

International

# V E I L L E  I N T E R N AT I O N A L E

# G R E E N  G O W N  AW A R D S

# S U S TA I N A B L E  G O A L S



3
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À  P R O P O S  D E S  I N T E R N A T I O N A L  G R E E N  G O W N  A W A R D S  ( I G G A )

Organisés par notre partenaire EAUC, notre homologue britannique, les IGGA 
consacrent les meilleurs lauréats de toutes les éditions régionales des Green 
Gown Awards, dont les Trophées des campus responsables sont l’édition 
francophone. 

À  P R O P O S  D E S  I N I T I AT I V E S  R É C U R R E N T E S

À P R O P O S D E S T R O P H É E S D E S C A M P U S R E S P O N S A B L E S

Les Trophées francophones des campus responsables visent à récompenser les
pratiques les plus inspirantes déployées par les établissements
d’enseignement supérieur francophones en matière de développement durable.

Il s’agit de l’édition francophone des Green Gown Awards qui existent depuis
plus de 10 ans au Royaume-Uni - Irlande et en Australie - Nouvelle-Zélande.

Les partenaires institutionnels et médias de la 7ème édition :



3 C O - P I L O TA G E  D E  L A  C O M M U N A U T É  B  A C A D E M Y  F R A N C E
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Des rencontres et des échanges entre B Corps et professeurs de
l’enseignement supérieur pour favoriser l’intégration des concepts de
l’entreprise à mission dans les cursus universitaires et dans les formations des
futurs professionnels.

Animation de 3 réunions la communauté et lancement de projets avec les
professeurs engagés

Élaboration d’un plan d’action et d’objectifs stratégiques pour l’année à
venir

# B  C O R P

# E D U C AT I O N  F O R  G O O D

# P R O F E S S E U R S  E N  T R A N S I T I O N



3
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N O S  P R O J E T S  T H E M AT I Q U E S

Projets thématiques 
opérationnels et publication 
d’études prospectives nous 
permettent de compléter notre 
action et participer à la diffusion 
des concepts de responsabilité 
sociétale auprès des acteurs de 
l’enseignement supérieur.



3 P R O J E T  T H É M AT I Q U E  :  N U M É R I Q U E  R E S P O N S A B L E
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# B O N N E S  P R AT I Q U E S

# G R E E N  I T

# VA L O R I S AT I O N

Lancement d’un projet thématique sur les enjeux du numérique dans
l’enseignement supérieur.

Accompagnement poussé sur un temps précis de 4 établissements
d'enseignement supérieur du réseau Campus Responsables pour les faire
monter en compétences rapidement sur ces enjeux.

En 2020 // Recrutement des participants, lancement de la dynamique
collective, animation par Wavestone d’une fresque du climat, animation
d’une formation sur le Numérique Responsable



3 N O T E  D E  P O S I T I O N  :  E N S E I G N E M E N T  S U P É R I E U R  E T  R A I S O N  D ’ Ê T R E
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# P U R P O S E

# W H Y

# I N S P I R E R

Rédaction d’une version préliminaire d’une note de position sur la raison d’être
des établissements d’enseignement supérieur.

Interview d’experts de l’enseignement supérieur afin de recueillir leur point de
vue sur l’évolution du secteur et la pertinence de la raison d’être pour
l’enseignement supérieur.

Finalisation de la note de position et diffusion au sein du secteur en 2021.
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4 INITIATIVES COLLECTIVES ET 

RELATIONS AVEC LES 

PARTENAIRES
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N O S  I N I T I AT I V E S  PA RTA G É E S4

Campus Responsables s’appuie 
sur un écosystème de partenaires 
large et diversifié pour nourrir 
l’accompagnement proposé à ses 
membres, faire rayonner plus 
largement ses initiatives et 
porter plus haut les enjeux de 
responsabilité sociétale dans 
l’enseignement supérieur.  



35CAMPUS RESPONSABLES - Rapport d'Activité I Décembre 2020

4

Un dispositif de changement de comportement et d'engagement qui a
vocation à encourager les personnes à agir sur les questions
environnementales et socio-économiques sur le campus et au-delà.

Engager à 1 à 3 établissements d'enseignement supérieur dans le
programme sur un an en tant que pilotes pour la France.

L’opérationnalisation de la démarche a été repoussée à septembre 2021 pour
permettre aux étudiants et personnels de revenir sur les campus.

# D I S P O S I T I F  C L É  E N  M A I N

# C O M P O R T E M E N T S  D U R A B L E S

# A C C O M PA G N E M E N T  A U  C H A N G E M E N T  

L A N C E M E N T  D U  P R O G R A M M E  G R E E N  I M PA C T  AV E C  S O S  I N T E R N AT I O N A L
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4

Groupe de travail constitué de différents acteurs de l’enseignement pour
analyser les types de critères constituant les classements des établissements
d’enseignements supérieur.

Définition d’un plan d’action pour inciter les classements à intégrer les enjeux
sociaux et environnementaux aux critères (pondération, nouveaux critères…)
mais également les établissements à collecter les données associées.

Production d’un plaidoyer pour interroger et faire évoluer ces classements.

# R A N K I N G S

# VA L O R I S AT I O N

# S U S TA I N A B L E  G O A L S

C R É AT I O N  E T  PA RT I C I PAT I O N  A U  « G T  C L A S S E M E N T S  D A N S  L E  S U P É R I E U R »
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4

Travail de recherche visant à évaluer les comportements et actions des
étudiants en matière de développement durable.

Diffusion de l’enquête à nos partenaires dans la newsletter Campus
Responsables.

Communication des résultats de l’année précédente.

# E N Q U Ê T E

# E N G A G E M E N T  E T U D I A N T

# C O M M U N I C AT I O N

S O U T I E N  À  L A  D I F F U S I O N  D U  S U S TA I N A B I L I T Y  S U R V E Y
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4

Projet porté par la Fresque du Climat pour organiser des ateliers auprès des
étudiants dans le but de les sensibiliser aux causes et conséquences du
changement climatique grâce à l’intelligence collective.

Diffusion de l’évènement auprès de nos partenaires.

Communication des objectifs chiffrés fixés par la Fresque du Climat en termes
d’étudiants sensibilisés et de professeurs formés.

# E N J E U X  C L I M AT I Q U E S

# C O M M U N I C AT I O N

# S E N S I B I L I S AT I O N

S O U T I E N  A  L A  P R O M O T I O N  D E  « L A  R E N T R É E  C L I M AT »
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4

Un collectif d’acteurs de la formation, d’employeurs et
d’étudiants engagés travaille à proposer des formations répondant aux
enjeux environnementaux et sociaux.

Diffusion de l’initiative à nos partenaires (Newsletter) et sur nos réseaux
sociaux.

Campus Responsables est membre contributeur et apporte son soutien au
projet.

# E C O L E S  E N  T R A N S I T I O N

# T R A N S I T I O N

# C O M M U N I C AT I O N

PA RT I C I PAT I O N  A U  D É P L O I E M E N T  D E S  « G R A N D E S  É C O L E S  D E  L A  T R A N S I T I O N »
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4

Participation en tant que jury au Comité de Projets Enactus France pour
évaluer et conseiller les jeunes Enactus sur leurs projets à impacts sociaux et
environnementaux qu’ils ont préparés tout au long de l’année.

Participation au Challenge Campus 2030 de l’AUF et de l’UNRIC qui
confronte différents projets de campus universitaires à l’horizon 2030 et devant
respecter les 17 ODD pour être socialement, économiquement et
écologiquement durables.

# I N N O VAT I O N

# S U S TA I N A B L E  G O A L S

# M O N D E  D E  D E M A I N

PA RT I C I PAT I O N  À  D E S  J U RY  D E  C H A L L E N G E S  PA RT E N A I R E S
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MISSIONS DE CONSEIL5
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5 M I S S I O N S  D E  C O N S E I L

M I S E  À  J O U R  D U  

D I A G N O S T I C  D E  P R AT I Q U E S  

2 0 2 0

À l’occasion de la nomination de sa nouvelle Présidente de Directoire, emlyon business 
school a souhaité faire le bilan de ses pratiques en matière de RSO afin d’une part de les 
valoriser auprès de ses parties prenantes mais également de préparer un travail de 
structuration d’une nouvelle stratégie d’établissement autour notamment d’un pilier 
« Responsabilité Sociétale » fort.   

Mise à jour du diagnostic des pratiques internes, structuration d’une arborescence pour 
valorisation sur le site internet de emlyon business school et rédaction des contenus visant à 
illustrer les différents volet d’engagement de l’établissement. 

La structuration des pratiques et la mise à jour du diagnostic à permis à l’établissement 
d’avoir une idée claire de l’état d’avancement de sa démarche en Responsabilité Sociétale 
avant d’engager une démarche stratégique plus large. En attente de publication des 
contenus sur le site internet. 

► C O N T E X T E

► M I S S I O N

► R É S U LT A T
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L’ÉQUIPE DE CAMPUS 
RESPONSABLES

6
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L’ É Q U I P E  D E  C A M P U S  R E S P O N S A B L E S

C O R T I J O  P A T R I C I A
D I R E C T R I C E  C O N S E I L

H O R T E N S E  F O U L O N
C O O R D I N A T R I C E

E L I S A B E T H  L A V I L L E
F O N D A T R I C E ,  D I R E C T R I C E  

Diplômée d’HEC en 1988, Elisabeth a passé
quelques années au planning stratégique de deux
agences de publicité avant de créer Utopies en
1993. Elle est depuis reconnue comme l’une des
expertes européennes du développement
durable, a reçu le Prix Veuve Clicquot de la
Femme d’Affaires de l’année en 2008 et a été
faite Chevalier de la Légion d’Honneur cette
même année. Elle est l’auteur du best-seller «
L’entreprise verte » et de plusieurs autres
ouvrages. Elle siège au Conseil d’Administration
de Nature & découvertes, de Rabot Dutilleul et de
plusieurs ONG ou fondations (dont Unis-Cités et
la Fondation Tour du Valat).

Diplômée des Universités Paris II Assas et Paris
Dauphine, Hortense anime depuis plus de 3 ans

l’initiative Campus Responsables, un réseau
d’établissements du supérieur engagés dans une

démarche de développement durable. Elle a ainsi
développé une expertise sectorielle sur

l’intégration du développement durable dans les

stratégies et les différents aspects du
fonctionnement opérationnel des établissements

d’enseignement supérieur.

Diplômée de l’Ecole Centrale Paris et du titulaire
du MIGE, Patricia a une expérience de près de 20

ans sur le développement durable en cabinets de
conseil et en entreprise (Département

développement durable PwC, Directrice
Environnement ACCOR), plus spécifiquement sur

l’innovation, la conception et la mise en œuvre de

stratégies RSE ainsi que le dialogue avec les
parties prenantes.

Elle intervient plus spécifiquement sur les secteurs
de l’immobilier et de l’enseignement supérieur.
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